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Oggetto: FORMAZIONE IVASS POSTE VITA SOLUZIONE FLESSIBILE

Riscontriamo e denunciamo di conseguenza, lo svolgersi di aule di Formazione IVASS non
improntate sulla necessaria correttezza e trasparenza.

Nel caso specifico del nuovo prodotto Unit Linked, la responsabilita dell’ Azienda per incompletezza
delle informazioni sul prodotto e per subdole pressioni sulla vendita, assume carattere di forte
preoccupazione poiché trattasi di una tipologia di prodotto sulla quale I'IVASS stessa sta lanciando un
allarme.

Le autorita di vigilanza temono che 1 risparmiatori non vengano correttamente informati dell’assenza
di garanzie di rendimento minime né di restituzione del capitale e che 1 consumatori abbiamo difficolta a
capire 1 rischi, i livelli delle garanzie, i costi e caricamenti e le altre caratteristiche di questi prodotti.

L’allarme si fa quindi ancora piu stringente se riferito al target medio della nostra clientela.

Sembrerebbe che nelle aule di formazione sia evidente la tendenza ad evitare le informazioni sulle
componenti piu rischiose del prodotto ed anzi, lo si proponga come valido sostituto delle Polizze Vita
tradizionali. Per Poste Italiane il prodotto ha un grado di complessita 2 (su una scala da 1 a 5), ¢ proponibile
alla clientela con livello di conoscenza a partire dal livello 2 e con propensione al rischio Medio-Bassa.

Crediamo invece, sulla base di numerosi articoli pubblicati sui quotidiani economici, che si tratti di
un prodotto ad alta rischiosita, e che questo rischio sia posto tutto a carico dei sottoscrittori. Analogamente
senza adeguata formazione e con forti pressioni commerciali ai Consulenti € caricato tutto il rischio Consob
e quello di possibili ricorsi giudiziari dei clienti.

Diffidiamo quindi I’azienda dal procedere con metodi formativi superficiali.
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