
 

 

RisorseUmaneOrganizzazione 

TrasferimentoVolontarioIndividuale 

Si comunica a tutto il personale interessato che sono disponibili gli elenchi definitivi redatti secondo i criteri 
di cui all’accordo sindacale del 28 maggio 2021. 
 
L’effettivo trasferimento resta condizionato alla verifica preventiva di:  
 

1. sussistenza della piena idoneità alle mansioni- anche con riferimento all’utilizzo di tutti i 
mezzi/strumenti aziendali previsti per la specifica prestazione lavorativa nonché alle relative 
modalità di svolgimento – cui la richiesta di trasferimento si riferisce che dovrà sussistere alla data 
di efficacia prevista per il trasferimento medesimo; 
2. definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della risorsa interessata: 

 Si considerano definitivamente inseriti in Azienda: 

a. agli assunti con contratto a tempo indeterminato;  
b. coloro che operano in Azienda in virtù di una sentenza passata in giudicato;  
c. coloro che hanno sottoscritto verbale individuale di conciliazione in sede sindacale, ai sensi degli 

accordi del 13 gennaio 2006, del 10 luglio 2008, del 27 luglio 2010, del 18 maggio 2012, del 21 
marzo 2013, 30 luglio 2015 e del 19 giugno 2018 

 
3 all’eventuale accettazione da parte del lavoratore in regime part time della modifica 

dell’articolazione oraria della prestazione di lavoro, in coerenza con le esigenze dell’ufficio di 
destinazione. 

 
Il personale che non sia più interessato al trasferimento dovrà comunicare formalmente la sua rinuncia 
alla struttura di Macro Area Risorse Umane Nord Ovest a mezzo fax – 0272570019 – entro e non oltre 
2 giorni dalla data in cui il dipendente viene contattato per il relativo trasferimento. 
Alla ricezione della comunicazione di rinuncia, si procederà all’eliminazione dall’elenco. 
 
Le graduatorie saranno valide fino al 31/12/2022. 
 
Poiché la mobilità provinciale è propedeutica alla mobilità regionale, in caso di produzione di entrambe 
le domande, l’avvenuto trasferimento nell’ambito della mobilità provinciale rende nulla la domanda di 
mobilità regionale. 
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