Il presente annuncio e volto ad acquisire la disponibilita a svolgere I'attivita di sostituzione temporanea di Addetto
Trasporti ed é rivolto esclusivamente al personale della funzione Posta, Comunicazione e Logistica in possesso

della patente C, della Carta di Qualificazione del Conducente in corso di validita e che svolge attivita lavorativa
presso una delle province indicate nell’elenco allegato.

E’ possibile candidarsi esclusivamente per i comuni della propria provincia di assegnazione indicati nell’elenco
allegato.

| requisiti
e Contratto a tempo indeterminato
Livello inquadramentale: D, E
Titoli: patente C, Carta di Qualificazione del Conducente in corso di validita
Struttura di assegnazione: PCL
Luogo di lavoro: una delle province riportate nell’elenco allegato

Se possiedi i requisiti richiesti e vuoi dare la tua disponibilita a svolgere temporaneamente attivita di Addetto
Trasporto nella Provincia di attuale assegnazione accedi alla intranet e collegati al servizio in Posteperte >
Lavorare in Azienda > Job Posting, disponibile anche da web (noidiposte.poste.it) in PosteNews > Lavorare in
Azienda > Job Posting.

Se possiedi i requisiti richiesti e vuoi dare la tua disponibilitd a svolgere temporaneamente attivita di Addetto
Trasporto nella Provincia di attuale assegnazione ma non accedi al servizio Job Posting, invia il cv al tuo referente
Risorse Umane, insieme al modulo di adesione compilato, che trovi nella intranet.

| candidati in possesso dei requisiti saranno contattati per accertare la presenza della documentazione richiesta.
L'effettivo inserimento temporaneo come Addetto trasporti € subordinato alla verifica preventiva — presso il Medico
Competente — della piena idoneita alla nuova attivita.

| candidati che aderiranno al presente Job Posting e che risulteranno in linea con il profilo richiesto potranno
essere considerati nel bacino di riferimento dal quale attingere in relazione a temporanei fabbisogni aziendali per
Addetti Trasporti, esclusivamente per la Provincia in cui sono applicati, fino al 31 dicembre 2019.

Hai tempo fino al 20 aprile.

Roma, 10 aprile 2019
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