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SEGRETERIA REGIONALE






LOMBARDIA

	DIREZIONE    STAFF
	LIVELLO
	 
	PREMIO 2009
	 
	Quota Nazionale
	 
	Quota Regionale
	 
	Anticipo 50%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	F
	
	745,32
	
	484,46
	
	260,86
	
	372,66

	
	E
	
	1.005,10
	
	653,32
	
	351,79
	
	502,55

	
	D
	
	1.135,42
	
	738,02
	
	397,40
	
	567,71

	
	C
	
	1.135,42
	
	738,02
	
	397,40
	
	567,71

	
	B
	
	1.163,32
	
	756,16
	
	407,16
	
	581,66

	
	A2
	
	1.784,93
	
	1.160,20
	
	624,73
	
	892,46

	
	A1
	
	2.350,51
	
	1.527,83
	
	822,68
	
	1.175,25

	 
	 
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	PRODUZIONE SPORTELLERIA
	LIVELLO
	 
	PREMIO 2009
	 
	Quota Nazionale
	 
	Quota Regionale
	 
	Anticipo 50%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	APPRENDISTI D
	
	1.783,32
	
	1.159,16
	
	624,16
	
	891,66

	
	D
	
	2.006,43
	
	1.304,18
	
	702,25
	
	1.003,21

	
	C
	
	2.098,02
	
	1.363,71
	
	734,31
	
	1.049,01

	
	B
	
	2.149,62
	
	1.397,25
	
	752,37
	
	1.074,81

	
	A2 COLL
	
	1.866,20
	
	1.213,03
	
	653,17
	
	933,10

	
	A2 DUP (*)
	
	2.231,94
	
	1.450,76
	
	781,18
	
	1.115,97

	
	A1 DUP
	
	2.147,32
	
	1.395,76
	
	751,56
	
	1.073,66

	
	A1 DUP CENTRALI
	
	2.472,42
	
	1.607,07
	
	865,35
	
	1.236,21

	
	
	
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	PRODUZIONE RECAPITO
	LIVELLO
	 
	PREMIO 2009
	 
	Quota Nazionale
	 
	Quota Regionale
	 
	Anticipo 50%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	E
	
	1.644,21
	
	1.068,74
	
	575,47
	
	822,10

	
	APPRENDISTI
	
	1.507,59
	
	979,93
	
	527,66
	
	753,79

	
	D
	
	1.773,64
	
	1.152,87
	
	620,77
	
	886,82

	
	C
	
	1.857,33
	
	1.207,26
	
	650,07
	
	928,66

	
	
	
	
	 
	
	 
	
	 
	
	 

	PRODUZIONE  CRP
	LIVELLO
	 
	PREMIO 2009
	 
	Quota Nazionale
	 
	Quota Regionale
	 
	Anticipo 50%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	F
	
	874,81
	
	568,63
	
	306,18
	
	437,40

	
	E
	
	1.346,06
	
	874,94
	
	471,12
	
	673,03

	
	APPRENDISTI D
	
	1.230,70
	
	799,96
	
	430,75
	
	615,35

	
	D
	
	1.447,89
	
	941,13
	
	506,76
	
	723,94

	
	C
	
	1.520,55
	
	988,36
	
	532,19
	
	760,27

	
	B
	
	1.557,93
	
	1.012,65
	
	545,28
	
	778,96

	
	A2
	
	1.866,20
	
	1.213,03
	
	653,17
	
	933,10

	
	A1
	
	2.431,78
	
	1.580,66
	
	851,12
	
	1.215,89


(*) Inclusi A2 Professional Commerciale e A2 Referente Operation operanti negli uffici postali A1 Complessi

RIDUZIONI PER MALATTIA PER EVENTI A SALDO NEL MESE DI GIUGNO 20010

FINO A 2 = - 0 %



PARI A 3 = - 15 %



TRA 4 E 7 = - 50 % QUOTA REGIONALE

TRA 8 E 10 = - 100 % QUOTA REGIONALE


TRA 11 E 13 = - 50 % QUOTA NAZIONALE E REGIONALE

SUPERIORE A 13 = - 85 % QUOTA NAZIONALE E REGIONALE

BONUS PRESENZA

NUMERO PER EVENTI MALATTIA (*)


GIORNATE ASSENZA


INCENTIVO



0




0



     € 130



1



          DA 1 A 3



     € 90

(*) SONO ESCLUSEDAL COMPUTO DELLE ASSENZE DOVUTE A PATOLOGIE DI PARTICOLARE GRAVITA’ DI CUI ALL’ART. 43 CCNL E RICOVERI OSPEDALIERI , ANCHE IN DAY HOSPITAL ADEGUATAMENTE DOCUMENTATE, IVI RICOMPRENDENDO I PERIODI DI PROGNOSI CHE VI SI RICONNETTONO.

