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PROGETTI SPECIALI 
Riqualificazione e Reimpiego Quadri

Aziendali Territoriali
SAL 04/10/2010

6 ottobre 2010
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  22Progetti Riqualificazione e Reimpiego Quadri Aziendali Territoriali (A1 – A2)

2° mappatura

Riallocati   72
No MP        52
(esodi/altra Struttura Aziendale)

-124
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  33Progetti Riqualificazione e Reimpiego Quadri Aziendali Territoriali (A1 – A2)

2° mappatura
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  44Progetti Riqualificazione e Reimpiego Quadri Aziendali Territoriali (A1)

2° mappatura
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  55Progetti Riqualificazione e Reimpiego Quadri Aziendali Territoriali (A2)

2° mappatura
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  66Progetti Riqualificazione e Reimpiego Quadri Aziendali Territoriali (A1)
Dettaglio 

2° mappatura
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  77Progetti Riqualificazione e Reimpiego Quadri Aziendali Territoriali (A2)
Dettaglio 

2° mappatura
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  88Progetti Riqualificazione e Reimpiego Quadri Aziendali Territoriali (A1 – A2)

Per le 122 posizioni “ da definire”  sono in corso valutazioni sulle azioni da avviare,
schematizzate nel seguente prospetto.
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