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Alle Segreterie Nazionali delle OO.SS.
SLC-CGIL

SLP-CISL

UILposte

FAILP-CISAL

CONFSAL- COM.NI
UGL-COM.NI
                  Roma, 3 agosto 2011
Oggetto: sistema incentivante “Responsabili Settori Operativi CMP”.
Con riferimento all’oggetto, Vi inoltriamo il documento che illustra i meccanismi di funzionamento del sistema di incentivazione per i Responsabili dei Settori Operativi dei CMP; la popolazione coinvolta e di circa 140 risorse.
L’iniziativa, che riproduce in parte quella analoga rivolta al Middle Management del Recapito, è riservata all’ambito organizzativo degli Stabilimenti. 
Il personale interessato viene incentivato sul raggiungimento di indicatori specifici:

· di gestione: contenimento di assenteismo per malattia e infortunio nel CMP di riferimento, quale obiettivo soglia per l’accesso al bonus; 
· di qualità: prodotto Raccomandata1;  
· di produzione: puntualità dei mezzi in partenza dai CMP e volumi finalizzati al portalettere dagli impianti SIACS e CFSM. 
Qualora ritenuto opportuno, potremo approfondire la tematica in occasione dei prossimi incontri.
 
Cordiali saluti,
Paolo Faieta
Il Responsabile
(originale firmato)
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