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Risorse Umane Regionale Lembardia

Ricerca personale nr. 64/2011
Al personale PORTALETTERE PART TIME VERTICALE ex P2 di LIV. D - E della Lombardia
Miano, 27/07/2011

Ricerca di personale per ASI (Articolazione Servizi Innovativi)

Scadenza adesione:

Siinvita il personale, di livello D — E {portalettere part-time verticale ex P2) di tutta la Lombardia a segnalare
il proprio interesse a riceprire la posizione di portalettere nell’AS! (Articolazione Servizi Innovativi) presso i
Centri:

RAM 1 :
CDM PAVIA, CDM CREMONA, CDM LODI, CPD MI BAGGIO, CPD Mi BOVISA, CPD Mi CENTRO, CPD MI
CORVETTO, CPD MI ISOLA, CPD MI LAMBRATE, CPD Mi PRECOTTO, CPD MI TICINESE

RAM 2 '

CPD DESIO, CPD LISSONE, CPD MONZA, CPD ABBIATEGRASSO, CPD SEGRATE

RAM 3

CPD CANTU’, CDM COMO, CPD SONDRIO, CPD BUSTO ARSIZIO

RAM 4

CPD BRESCIA

RAM 5

CPD BERGAMO, CPD MANTOVA

Il personale interessato & invitato ad inviare il modulo di adesione entro il 05/09/2011 al nr di fax
02.72570019.
Requisiti oggettivi per lo svolgimento delle attivita ASi:

¢ possesso della patente di guida in corso di validita:
* nessuna limitazione che cosfituisca motivo di inidoneita allo svoigimento delle attivita proprie di
recapito. '

Tale personale operera in prova per un periodo di 3 mesi al termine de! Quale verra valutata la conferma delf’
assegnazione sull'AS|.

Durante tale periodo verra conservaia la titolarita di zona .

Qualora i candidati dopo i tre mesi di prova vengano confermati sull ASI, il rapporto di favoro intercorrente con
gli stessi, sara trasformato a tempo pieno & ['eventuale richiesta di cambio attivita sempre da parte degl
stessi non potrd essere avanzata prima che siano trascorsi 24 mesi di svolgimento di tale attivita.

Le attitudini per lo svolgimento delle attivita ASI, che si caratterizza per una maggiore interazione, anche
commerciale, con il cliente destinatario nella fase di svolgimento delle attivita proprie di recapito, verranno
valutate attraverso un collogquic di orientamento.

L'assegnazione alle attivita di ASI di candidati risultati idonei avverra nel rispetto di quanto previsto
nell'accordo nazionale del 17 maggio 2011.

esponsabile RUR
GaetanolAncona




Riscrse Umane e Organizzazione
Riscrse Umane Regionale Lombardia

Ricerca di personale nr. 64/2011

Ricerca di personale ASI (Articolazione Servizi Innovativi)

(da inviare via Fax al nr 02.72570019 entro il 05/09/2011 )

Matricola: Cognome: Nome:

Luogo e data di nascita:

Titolo di studio: . Assunto/a il:

Struttura di assegnazione:

In servizio presso questa struttura dal:

Mansione/ruolo: Livello Inq

Tipo di contratto: PART-TIME ex P2

Recapiti telefonici: ufficio: Casa:

cellulare: © Pat. Data Scad.

N° fax del Responsabile diretto :

Interessato per I'ufficio/i di (massimo tre CD fra quelli indicati nella ricerca di
personale):

L PRI B

Questo modulo deve essere obbligatoriamente compilato, in tutte le sue partie

completo di firma, per partecipare al presente job posting, al fine di consentire,
una volta esaminata la candidatura, di contattare linteressato; la mancata
compilazione comporta lesclusione dalla procedura di selezione in argomento.

I dati personali forniti in questa scheda saranno utilizzati dall’Azienda ai
sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 196/03.

Data Firma




