COMUNICATO AL PERSONALE

TRASFERIMENTO VOLONTARIO INDIVIDUALE
Accordo nazionale Azienda - 0O0.SS. del 28 gennaio 2010

Si comunica a tutto il personale interessato che sono disponibili le graduatorie
provvisorie 2012 delle domande di trasferimento, redatte secondo i criteri di cui
allaccordo sindacale del 28 gennaio 2010.

Si informa che, € possibile, entro e non oltre la data del 16 marzo 2012, proporre
eccezioni e/o osservazioni relative alla propria posizione in graduatoria inviando
via fax alla funzione RUR competente I'apposito modulo compilato e firmato.

Il prossimo 2 aprile 2012 verranno rese disponibili le graduatorie definitive.

Si ricorda che l'effettivo trasferimento resta condizionato alla verifica preventiva:

1. della effettiva sussistenza dei requisiti previsti per la presentazione della
domanda di trasferimento;

. della permanenza della specifica idoneita della risorsa alle relative
mansioni da svolgere nella sede di destinazione;

. del definitivo inserimento in Azienda, alla data del trasferimento, della
risorsa interessata (per definitivo inserimento in Azienda si intende:
1) coloro che hanno ab origine un contratto a tempo indeterminato;
2) coloro che operano in Azienda in virtu di una sentenza passata in
giudicato;

3) coloro che hanno sottoscritto un verbale individuale di conciliazione in
sede sindacale, ai sensi dell’Accordo sindacale del 13 gennaio 2006, del
10 luglio 2008 o del 27 luglio 2010.
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12 marzo 2012

Allegati:
Graduatoria in ordine Alfabetico
Graduatoria in ordine di Posizione

Modulo variazione Domanda di Trasferimento
Numeri Fax di riferimento per invio Domanda

Gli allegati sono disponibili anche su PosteperNoi nella sezione:
PosteComunica>Comunicazione>Comunicazione Interna>Bacheca
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