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Oggetto: Situazione Recapito Lombardia.

Gia’ in altre occasioni abbiamo segnalato la grave criticita’ in cui versa l’intero settore dei servizi Postali in Lombardia, dobbiamo purtroppo constatare come in questi giorni la situazione sia notevolmente peggiorata ed ormai da considerare vicina al collasso.

Quanto da noi denunciato, e’ purtroppo evidenziato dalle lamentele e proteste della clientela e soprattutto dai continui attacchi da parte degli organi di stampa.

Le nuove COMMESSE di lavoro, con particolare riferimento a Equitalia, Pacchi Amazon, Notifiche Regione Lombardia, progetto Patenti, hanno messo a nudo tutti i limiti legati alla recente riorganizzazione dimostrando come i tagli di zone praticati risultino spropositati rispetto i reali carichi di lavoro.

Dobbiamo purtroppo constatare come anche la progettazione legata ai CMP risulti del tutto fallimentare considerando il continuo “ingolfamento” dei Centri, una delle cause a nostro avviso delle difficolta’ in cui versano di conseguenza, i Centri di Recapito.  
Lo sciopero dei Tecnici addetti alle manutenzioni impianti nei CMP viene utilizzato come paravento per nascondere un’organizzazione sempre piu’ improvvisata.

Il ricorso allo straordinario nei CMP nel concreto sposta il problema “ingolfando” i Centri di Recapito che pagano a caro prezzo la mancanza di personale al Recapito e soprattutto personale qualificato alle attivita’ interne per far fronte alle nuove attivita’.

E’ paradossale il ricorso ai CTD nei CMP dove e’ stato dichiarato l’esubero.

L’esempio del CMP di Brescia e’ eclatante, ha lavorato il prodotto di Roserio e di Verona “abbandonando” il proprio.

Bisogna far ricorso ai CTD anche per il CMP di Brescia ????

Le carenze al Recapito nonostante le ultime trasformazioni (90) risultano essere superiori a 500 considerando quelle strutturali, malattie ed all’aumento degli infortuni, dovuti a nostro avviso ad un aumento spropositato dei carichi di lavoro, vedi abbinamenti, straordinari, sabato compreso, aumento quindi dei fattori di rischio.
Le assunzioni di CTD da sole, non sono in grado di risolvere i problemi rappresentati, molto spesso ne creano altri vedi le ultime assunzioni dove al numero di CTD arrivati non vi sono mezzi.

Stesso dicasi per gli ASI.
In buona sostanza tutti i settori SP necessitano di interventi strutturali quindi la necessita’ di ridiscutere e migliorare un progetto che sta mortificando i lavoratori che nel tempo hanno dovuto subire diverse riorganizzazioni in nome di quel rilancio del Settore che purtroppo non si vede.

E’ inaccettabile l’augurio da parte di alcuni Responsabili” di un calo dei volumi.

A fronte di tale situazione riteniamo necessario:
· Riprogettare l’organizzazione dei CMP;
· Vista l’impossibilita’ di azzerare il corriere in arrivo, AUMENTARE il numero delle zone di Recapito della Lombardia con particolare riferimento a quelle realta’ che hanno subito un taglio superiore al 15/20%;
· Istituzione di Centri di Recapito Dedicati per le attivita’ Equitalia, nella realta’ Metropolitana;
· Istituzione di figure dedicate in tutti i CPD/CSD in rapporto alla dimensione;
· Potenziamento e specializzazione delle attivita’ interne;
· Trasformazione in Full-Time dei circa 400 Part-Time presenti in SP Lombardia;
· Assunzioni CTD per un periodo di almeno 12 mesi;
· Apertura attraverso apposito accordo Nazionale ex graduatoria P. 2 per quanti hanno un contenzioso aperto.
Tutto cio’ al fine di reperire personale stabile ed attraverso questo creare condizioni di rilancio in un Settore che puo’ dare certamente risultati a condizione che si offra un servizio di Recapito degno di questo nome, offrendo nel contempo standard di qualita’ e garanzia dei livelli occupazionali.

In attesa di apposito confronto, che dia soluzioni ai problemi rappresentati, distinti saluti.
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