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Oggetto: Apertura Conflitto di Lavoro in MP Lombardia - art. 17 CCNL 2010 /2012 

 

Da tempo abbiamo rappresentato le difficoltà presenti in questa Regione dovute ad aspetti 
operativi, organizzativi e tecnici nell’espletamento delle attività negli Uffici, acuite dalla grave carenza 
di personale. Nello specifico: 

 
• aumento dei distacchi di personale da un ufficio all’altro (anche a staffetta e fuori dai 

Bacini), spesso a notevoli distanze e senza adeguati collegamenti con i mezzi pubblici; 
• pressioni per smaltimento ferie nonostante la carenza negli organici del personale; 
• mancata informazione per l’assunzione di Promoter a t.d.; 
• ammanchi di cassa “inspiegabili” e spesso non riscontrabili in seguito a nuove operatività, 

interruzioni di linea ed inaffidabilità del sistema informatico; 
• mancata consegna ai richiedenti dei consuntivi Premi Incentivanti II° Periodo. 

 
A questo vanno aggiunte le problematiche riferite all’impossibilità del rispetto delle norme 

contenute nel Manuale della Sicurezza ampiamente inapplicato. 
 
Alla luce di quanto sopra esposto, le scriventi OO.SS. regionali lombarde SLP-CISL, UIL-

POSTE, CONFSAL COM. e UGL COM. danno avvio alla procedura di raffreddamento nei tempi 
contrattualmente previsti dall’ art. 17 del vigente CCNL. 

 
La presente è da considerarsi valida ai fini di quanto previsto dalla Legge 146/90 e successive 

modificazioni ed integrazioni. 
  
Milano, 14.12.2011 

 
                     SLP CISL                    UIL POSTE                 CONFSAL             UGLCOM 
                  G. Marinaccio                 N. Alesci                   G. Alonge               S. Trazzera 
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