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Oggetto: Apertura Conflitto di Lavoro in SP Lombardia - art. 17 CCNL 2010 /2012 

 

Da tempo abbiamo rappresentato le difficoltà presenti in questa Regione dovute ad aspetti 
operativi, organizzativi e tecnici nell’espletamento delle attività nei Centri, acuite dalla grave carenza di 
personale. Nello specifico: 

 
• diniego delle ferie programmate pur in presenza di consistenti assunzioni di personale a 

tempo determinato; 
• Violazione art. 31/III del CCNL e dell’accordo 27.07.2010 – ampio e diffuso superamento 

del limite delle 250 ore massime di straordinario (straordinario più flessibilità operativa) 
senza il confronto con le RSU per Unità Produttiva; 

• mancata assunzione di personale per la copertura delle lunghe assenze e delle assenze 
strutturali. 

 
Alla luce di quanto sopra esposto, le scriventi OO.SS. regionali lombarde SLP-CISL, UIL-

POSTE, CONFSAL COM. e UGL COM. danno avvio alla procedura di raffreddamento nei tempi 
contrattualmente previsti dall’ art. 17 del vigente CCNL. 

 
La presente è da considerarsi valida ai fini di quanto previsto dalla Legge 146/90 e successive 

modificazioni ed integrazioni. 
  
Milano, 14.12.2011 

 
                     SLP CISL                    UIL POSTE                 CONFSAL             UGLCOM 
                  G. Marinaccio                  N. Alesci                     G. Alonge               S. Trazzera 
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